EDITAL DE SELECAO N°003/2018 - FUNCITERN

A FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAQAO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUNCITERN torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de pessoal pelo Regime da CLT (Decreto Lein® 5.452 de 1° de maio de 1943
— D.O.U. de 09/08/1943 — CLT), com a finalidade de atuar no &mbito da FUNCITERN, nas condicdes
estabelecidas no presente edital.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1. O processo seletivo seré regido por este edital e coordenado pela Diretoria Executiva da FUNCITERN.

1.2. O prazo de validade deste processo seletivo € de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que exista a necessidade por parte da FUNCITERN.

1.3. Fica expressamente estabelecido que este processo seletivo ndo é um concurso publico, uma vez que é
promovido por Instituicdo de Direito Privado sem fins lucrativos e a fonte de remuneragdo do pessoal
contratado ndo sera folha de pessoal da Administragdo Publica.

1.4. A aprovacdo do candidato no processo seletivo ndo lhe assegura o direito a contratacdo, gerando apenas
expectativa, segundo a ordem de classificagéo.

1.5. Toda a divulgacdo de atos oficiais e informagdes relativas ao processo seletivo serdo feitas no sitio
virtual da FUNCITERN: www.funcitern.org, devendo os candidatos acompanhar atentamente as
informacg@es nele constantes.

1.6. Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de qualquer etapa do processo seletivo. O nédo
comparecimento do candidato, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e resultard na sua
eliminagdo do processo seletivo.

1.7. A denominacdo do cargo, descricdo sumaria das atividades, nimero de vagas, jornada de trabalho,
remuneracéo, requisitos estéo especificados no ANEXO 1.

1.8. Os indicadores, critérios, valor maximo de pontuacdo, e respectivos comprovantes estdo especificados
no ANEXO II.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

2.1. A inscricdo do candidato implicara aceitagdo total e incondicional das disposi¢Ges, normas e instrugdes
constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser publicadas com
vistas ao Processo Seletivo.

2.2. Para se inscrever o candidato deve ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de
contratacao.

2.3. O candidato ndo devera ter sido, nos Gltimos cinco anos, na forma da legislacédo vigente, responsavel por
atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, de Tribunal de Contas de
Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas de Municipio; punido, em
decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio
publico de qualquer esfera do governo; condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a
Administracao Publica, capituladas nos titulos 11 e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n°
7.492, de 16/06/1986 e na Lein° 8.429, de 02/06/1992.

2.4. N&o poderdo participar direta ou indiretamente desta selecéo:
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2.4.1. Parentes até o 3° grau em linha reta, colateral ou por afinidade, de agente publico que exerca cargo em
comissdo ou fungédo de confianga de direcéo, chefia ou assessoramento na UERN.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1 N&o sera destinada vaga para reserva, quer para pessoas com deficiéncia quer para cotistas raciais, uma
vez que o quantum de vagas ofertadas para cada cargo ndo atinge o parametro quantitativo de 01 (uma) vaga
para a concorréncia restrita, em termos do atendimento do percentual legal de 20% e de seus
arredondamentos com relagdo ao correspondente nimero de vagas constante no presente Edital.

4. DO PROCESSO DE INSCRICAO

4.1. A inscricao implicard no conhecimento e a aceita¢do formal das normas e condigdes estabele cidas neste
edital, das quais o candidato ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera tomar ciéncia do presente edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.3. As inscricdes estardo abertas no periodo das 08h00min do dia 13 de agosto de 2018 até as 17h00min
do dia 14 de agosto de 2018, horéario local.

4.4. As inscrigfes serdo feitas exclusivamente via internet, de acordo com os seguintes procedimentos:

a) Ler cuidadosamente Edital de Sele¢éo, disponivel no site www.funcitern.org ;

b) Preencher o Formulério de Inscrigdo, imprimir e assina-lo (ANEXO I111).

d) Digitalizar, em formato *.pdf (portable document format), o formulario de inscricdo devidamente
preenchido e assinado e o0s seguintes documentos:

e Curriculum Vitae ou Lattes atualizado.

+ Comprovacéo do grau de escolaridade, conhecimentos e experiéncias exigidas, conforme descrito no
ANEXO | deste Edital.

» Documentac0es referentes aos indicadores de pontuacéo, requeridos no ANEXO I1.

e) Anexar o (s) arquivo (s) digitalizado (s) em uma UNICA mensagem de e-mail, com o titulo “Edital de
Selecdo n°003/2018”, e enviar para o endereco funcite rn@gmail.com no periodo definido no item 4.3 deste
edital.

4.5. A FUNCITERN ndo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas por eventuais motivos de ordem
técnica, problemas de trafego de dados da internet interferentes no envio ou recebimento de mensagens
eletrénicas, principalmente aquelas cujos anexos ultrapassem os 20 MB.

4.6. N&o serd admitida documentacdo adicional ou substitutiva, de forma isolada; caso o(a) candidato(a)
queira efetuar alguma alteracdo, dentro do periodo de inscricéo, devera requerer a anulacao de seu pedido de
inscricdo e efetuar outra remessa que passara a ser o seu pedido valido.

4.7. Ndo serdo aceitas inscricdes ou adendos ap6s a data e horario limite acima especificados ou que ndo
cumpram rigorosamente as orientagdes constantes deste edital.

4.8. O candidato podera efetuar uma Unica inscri¢éo valida.

4.9. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ocorrer a eliminacdo automatica do processo seletivo, daquele que preenché-lo com dados
incorretos, ilegiveis, imprecisos ou rasurados, bem como daquele que prestar informacdes inveridicas, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

4.10. Somente serdo analisadas as informacdes constantes do Formuldrio de Inscricdo, servindo os
comprovantes de base para confronto dos dados declarados.

Fundacgao para o Desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo do Estado do Rio Grande do Norte
Avenida Professor Antonio Campos, s/n. Bairro Costa e Silva - Mossor6-RN - CEP 59.625-620
Fone/Fax (84) 3316-9868 — E-mail: funcitern@gmail.com
CNPJ: 21.212.556/0001-11 — Insc. Municipal: 024.085-0 — Insc. Estadual: Isenta


http://www.funcitern.org/
mailto:funcitern@gmail.com

4.11. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as providéncias necessérias a realiza¢do da inscricdo nos
moldes estabelecidos.

4.12. Para este processo seletivo ndo sera cobrada taxa de inscrigao.

4.13. Serdo indeferidas todas as inscricdes que ndo estiverem rigorosamente dentro dos moldes estabelecidos
no item 4.4.

4.14. Apo6s o encerramento do periodo das inscricdes, serdo publicadas no endereco www.funcitern.org a
relagdo das inscricdes deferidas, e a relagdo das inscricBes indeferidas, na qual constard o motivo do
indeferimento.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de selecdo sera realizado em duas etapas (Analise de Curriculo e Entrevista), conforme o
seguinte cronograma:

ETAPA DATA
InscrigOes 13 e 14/08/2018
Homologacgéo das Inscrigdes 15/08/2018
Publicacdo do Resultado da Analise do Curriculo e do Cronograma de
Entrevistas 17/08/2018
Entrevistas 22/08/2018
Divulgacéo do Resultado Final 23/08/2018
Previsao de Inicio das atividades 27/08/2018

5.2. DA ANALISE DE CURRICULO —-ETAPA 1

5.2.1. A primeira etapa, Analise de Curriculo, sera aplicada a todos os candidatos cujas inscricdes tenham
sido deferidas e consiste na verificagdo do envio de toda documentacdo exigida no ANEXO II.

5.2.2. A Analise de Curriculo constard da verificacdo dos atributos pontuaveis das inscri¢cbes deferidas,
quando serdo somadas as pontuacdes, atingidas por cada candidato, de cada quesito comprovado e declarado
no Formulario de Inscrigdo em conformidade com o ANEXO II.

5.2.3. O candidato que ndo enviar a documentacdo exigida no ANEXO Il receberd nota zero na Anélise de
Curriculo.

5.2.4. Uma mesma atividade sé serd pontuada uma vez e atividades profissionais simultaneas ndo serdo
consideradas.

5.2.5. Os comprovantes de concluséo de cursos deverédo ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida.
5.2.6. Nao serdo aceitos documentos com rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

5.2.7. A classificacdo final da Etapa 1 serd definida pela pontuacdo total obtida na analise dos atributos
pontuaveis.

5.2.8. Sera atribuido o valor maximo de 10 (dez) pontos a analise curricular, de acordo com os critérios de
pontuacdo definidos no ANEXO I1.

5.2.9. Na hipétese de igualdade de pontuacdo entre dois ou mais candidatos, dar-se-a4 prioridade na
classificacdo ao candidato de mais idade.

5.2.10. O numero méximo de candidatos que serdo classificados para a segunda etapa, fica limitado a 05
(cinco) vezes 0 numero de vagas.

5.2.11. No periodo das inscricdes, as mesmas nao serdo conferidas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato, adotar todos os procedimentos previstos nesse edital.
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5.2.12. Serd publicada no endere¢co www.funcitern.org o Resultado Preliminar da Etapa 1 (Analise de
Curriculo), em ordem decrescente de pontuagdo de todos os candidatos.

53. DAENTREVISTA-ETAPA?2

5.3.1. Os candidatos classificados aos cargos na Etapa 1, serdo convocados a realizar Entrevista em data,
local e horério a serem divulgados junto ao resultado definitivo da fase anterior.

5.3.2. A Entrevista tera valor maximo de 10 (dez) pontos, distribuidos entre questfes que versardo sobre o0s
conhecimentos, habilidades e experiéncias na area objeto da selecdo, sendo eliminados os candidatos que
obtiverem nota final inferior a 5 (cinco) pontos.

5.3.3. Sera publicado no endereco www.funcitern.org 0 Resultado da Etapa Entrevista, em ordem
decrescente de pontuacao de todos os candidatos.

5.4. DANOTA FINAL DA CLASSIFICACAO

5.4.1. A Nota Final (NF) dos candidatos classificados ao cargo sera calculada mediante o emprego da
seguinte formula:

NF = (04 x NAC) + (0,6 x NE)
em que, NAC é a nota da Analise de Curriculo, e NET é a nota da Entrevista Técnica.
5.4.2. O valor da Nota Final sera arredondado em duas casas decimais.

5.4.3. Sera publicado no endere¢co www.funcitern.org, o Resultado Final do Processo Seletivo, definindo a
ordem de classificacdo final dos candidatos.

6. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGCAO

6.1. A Relacdo de Inscricdes e o Resultado da Etapa 1 desse processo seletivo sera divulgado em carater
preliminar e serd concedido prazo de 48 horas, contados a partir da data de sua divulgacéo, para pedidos de
reconsideracdo enderecados a funcitern@gmail.com em arquivo em formato *.pdf (portable document
format), devidamente assinado, como anexo da mensagem de e-mail.

6.2. Os pedidos de reconsideracdo se prestam a correcdo de falhas ocorridas na anélise. Estes devem ser
formulados especificando o seu objetivo, fundamentacao e argumentacdo com precisao légica.

6.3. Serd indeferido o pedido com argumentagdes e/ou redacdes inconsistentes e/ou fora das especificacdes
estabelecidas nesse edital.

6.4. Se, do exame do pedido, resultar na alteracdo de analise, o candidato recebera a pontuagédo obtida.
6.5. Seré aceito apenas um pedido de reconsideracdo por candidato, em cada etapa do processo seletivo.
6.6. Em nenhuma hip6tese serdo aceitas solicitacGes de revisdo dos pedidos.

6.7. Pedidos de recebimento de documentos de qualquer natureza serdo ignorados.

6.8. Apds a analise dos pedidos de reconsideracao, serdo divulgados os deferimentos ou ndo dos mesmos,
junto ao resultado definitivo de cada etapa do processo seletivo.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O Resultado Final Definitivo do Processo Seletivo sera divulgado no site www.funcitern.org.

7.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente das pontuacgdes finais obtidas.

7.3. A convocacdo dos candidatos habilitados para a contratacdo obedecera a lista de classificagdo do
Resultado Final Definitivo divulgada no site da fundacgao.

7.4. Havendo desisténcia de candidatos, ou na hipétese de surgirem novas vagas, cabera a Fundacao decidir
se procederd, durante o prazo de validade do processo seletivo, convocacao de suplentes para ocupar a vaga.
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7.5. O candidato convocado devera apresentar-se ao FUNCITERN para providéncias de contratagdo em data
e horario a ser informado, portando todos os documentos para admisséo citados no item 8 desse edital.

7.6. Seréo desclassificados desse Processo Seletivo os candidatos que ndo apresentarem no prazo estipulado
pela FUNCITERN, quando da convocacdo, a documentacéo exigida para fins admissionais.

7.7. Os candidatos aprovados gque ndo forem convocados passardo a compor um cadastro de reserva e,
poderdo ser convocados, caso surjam vagas que as atribuicdes do cargo sejam idénticas ao deste Processo
Seletivo, ficando a critério da FUNCITERN a convocagdo de candidato do cadastro de reserva.

8. DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO.

8.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

8.2. Uma foto no tamanho 3x4.

8.3. Apresentacdo do original e entrega de Cépia da Carteira de Identidade e CPF.
8.4. Apresentacdo do original e entrega de Cépia do Comprovante de Endereco.

8.5. Apresentacdo do original e entrega de Coépia da Carteira de Reservista, se o candidato do sexo
masculino.

8.6. Apresentacao do original e entrega de Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral.

8.7. Apresentacdo do original e entrega de Coépia do Espelho do PIS/PASEP (solicitar em qualquer agéncia
da Caixa Econdmica).

8.8. Apresentacdo do original e entrega de Cdpia do Registro no Conselho Profissional, quando exigido no
Anexo I.

8.9. Carteira de Vacinagdo.
8.10. Dados bancarios — Caixa Econémica Federal.
8.11. Apresentacdo do original e entrega de Cdpia da certiddo de casamento, se casado.

8.12. Apresentacdo do original e entrega de Certiddo de nascimento do(s) filho(s), cartdo de vacina e
comprovante de matricula escolar do(s) filho(s) de 8 a 14 anos.

8.13. Certiddo de antecedentes criminais.

9. DO CONTRATO DE TRABALHO

9.1. Apds a homologagdo do Resultado do Processo Seletivo pela FUNCITERN, sera celebrado contrato de
trabalho por prazo indeterminado, entre o profissional classificado e a FUNCITERN, de acordo com o
Regime Juridico disciplinado pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, obedecendo a legislagédo
pertinente.

9.2. A assinatura do contrato estara condicionada a apresentacdo de toda documentacao original exigida no
item 7 deste edital e aos procedimentos de Medicina do Trabalho previstos em Lei.

9.3. Néo serdo contratados Ex-Empregados da entidade contratante (FUNCITERN), cujo afastamento, por
iniciativa do empregador ou do empregado, tenha ocorrido em prazo inferior a 06 (seis) meses, contados da
data da rescisdo do contrato de trabalho a data da celebracdo do novo contrato regido por esse processo
seletivo.

9.4. O ndo cumprimento do periodo acima indicado (06 meses ou mais sem vinculo com a FUNCITERN), na
convocacao, implicard na desclassificacdo do candidato.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1. Os itens deste edital poderédo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd mencionada em aviso ou comun icada
através de publicagdo no endereco eletrénico www.funcitern.org.

10.2. A FUNCITERN n&o se responsabilizard por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de motivos
de ordem técnica, problemas de trafego de dados da internet, endereco fisico e eletrbnico ndo atualizado.

10.3. Esse processo seletivo ndo acarreta estabilidade ou qualquer outra vantagem tipica do setor publico.
10.4. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo e decisdo da Diretoria Executiva da FUNCITERN.
10.5 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Mossord-RN, 10 de agosto de 2018.

FRANK DA SILVA FELISARDO
Diretor Presidente da FUNCITERN
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ANEXO |

Denominagdo do cargo, descri¢cdo sumaria das atividades, nimero de vagas, jornada de trabalho,
remuneracao, requisitos.

CARGO: Assistente Administrativo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Dar suporte administrativo na gestio de compras; atender
usuarios externos e internos, fornecendo e recebendo informagoes; tratar de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar orcamentos,
pedidos e compras; executar outros servigos correlatos.

N° DE VAGAS: 01 (uma)

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais

REMUNERAGAO MENSAL: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais)

REQUISITOS BASICOS:

- Nivel Superior Completo em Administracéo, Ciéncias Contabeis, Gestdo Publica, Direito ou areas afins.

- Experiéncia comprovada de, no minimo 6 (seis) meses na area do cargo para o qual concorre.
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ANEXO 11
Indicadores de pontuagéo, critérios e valor maximo de pontuacéo, e respectivos documentos

comprobatérios.
Indicador de Pontuacéo Critérios de Valor Comprovagao
Pontuagao Maéaximo
da
Pontuacéo

Experiéncia profissional 0,5 pontos por cada 5,0 Declaracao original da instituicao
comprovada adicional ao semestre de emitente em papel timbrado,
minimo de 6 (seis) meses experiéncia. carimbada e assinada pelo diretor ou
exigido no anexo |I. preposto responsavel, contendo

dados do empregador (CNPJ), cargo
Ot Deumertacio e e
comprovacao de experiéncia desen\golvi das
sem data de inicio e término ndo '
sera pontuada.
Pos-Graduacao concluida em 2,0 pontos pelo 2,0 Diploma, certificado ou declaragcéo
Administracdo, Ciéncias curso. oficial de concluséo de curso.
Contabeis, Gestéo Publica,
Direito ou areas afins.
Experiéncia profissional 0,5 pontos por cada 3,0 Declaracéo original da instituicdo

comprovada em gestéo de
compras.

Obs. Documentacéo de
comprovacao de experiéncia
sem data de inicio e término ndo
sera pontuada.

semestre de
experiéncia.

emitente em papel timbrado,
carimbada e assinada pelo diretor ou
preposto responsavel, contendo
dados do empregador (CNPJ), cargo
do empregado, periodo trabalhado e
descricdo das atividades técnicas
desenvolvidas.
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ANEXO I1
FICHA DE INSCRICAO - EDITAL 003/2018

Nome:

Idade: Data Nascimento:

Estado Civil:

Pai:

Méae:

RG: CPF:

Endereco: N°

Bairro: Cidade:

CEP: UF:

Telefone:

E-mail:

Possui deficiéncia? ( )Nédo ( ) Sim. Qual?

() Declaro conhecer e aceitar todas as regras pertinentes a este processo seletivo conforme Edital n®

003/2018 - FUNCITERN.
() Declaro que as informagdes aqui prestadas sdo exatas e idoneas.

Mossor6/RN, de agosto de 2018.

Assinatura do Candidato
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