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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 001/2020 —
COREMU/UERN

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, inscrita no CNPJ sob o no
08.258.295/0001-02, por meio da Faculdade de Enfermagem — FAEN, situada na Rua
Dionisio Filgueira, 383 - Centro, Mossor6-RN, CEP 59610-090, torna publica a abertura
das inscri¢des e estabelece as normas relativas a selegéo publica para o Curso de Pos-
Graduacéao na modalidade de Residéncia Multiprofissional em Atencao Basica/Saude
da Familia e Comunidade, em conformidade com as orienta¢cées da Comissédo Nacional
de Residéncia Multiprofissional em Saude, com base na Portaria Interministerial
MEC/MS no 2.117, de 3 de novembro de 2005, que institui, no &mbito dos Ministérios
da Saude e da Educacdo a Residéncia Multiprofissional em Saude, e a Portaria
Interministerial MEC/MS no 1.077, de 12 de Novembro de 2009, que institui o Programa
Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais na Area Profissional da Satude
e no art. 13 da Lei Federal n. 11.129, de 30 de junho de 2005.

CAPITULOI
DO OBJETO DA SELECAO

Art. 1° Constitui objeto desta Chamada Publica, a selecdo de candidatos para o
preenchimento de vagas para o curso de pés-graduacao na modalidade de Residéncia
Multiprofissional em Atencao Basica/Saude da Familia e Comunidade.

8 Unico. Este curso de pos-graduacdo lato sensu € oferecido pela Faculdade de
Enfermagem - FAEN da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte—-UERN em
parceria com a Prefeitura Municipal de Mossoré-PMM. O curso tera duracdo de 24
(vinte e quatro) meses, com desenvolvimento de atividades teoricas, praticas e tedérico-
praticas que se iniciardo em marco de 2021.

Art. 2° A Residéncia, nas modalidades de Residéncia Multiprofissional e em area
profissional da saude, constitui modalidade de ensino de pdés-graduacéo lato sensu,
destinado as profissdes da saude, para graduados em Instituicdo de Ensino Superior,
com situacédo regular nos Conselhos Profissionais de classe, sob a forma de curso de
especializagcdo, caracterizado por ensino em servico, com carga horaria de 60
(sessenta) horas semanais, em regime de dedicacao exclusiva ao programa, incluindo
plantdo e duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses, com 0 acompanhamento em
servico de docentes-preceptores.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 3° Poderdo concorrer somente pessoas que comprovadamente preencham os
seguintes requisitos:

a) Ter disponibilidade de 60 horas semanais para dedicacdo as acdes inerentes as
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atividades teéricas, praticas e tedrico-praticas;

b) Ter disponibilidade para cumprir rigorosamente os horarios que forem determinados
nos campos de atuacdo especificos e demais atividades da residéncia;

c) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino

e) Nao possuir o titulo de especialista na modalidade de residéncia multiprofissional na
area de concentracdo do programa (atencéo basica/saude da familia e comunidade).

§ 1°. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia
em Area Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional,
em areas de concentracdo que ja tenha anteriormente concluido.

§ 2°. E permitido ao egresso realizar programa de Residéncia em Area Profissional da
Saulde nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional, em apenas mais uma area
de concentracao diferente daquela concluida.

8 3°. O residente que cursar uma nova residéncia infringindo os dispostos nos § 1°e §
2° estara automaticamente desligado do programa e obrigado a devolver para a
instituicdo financiadora o valor total de bolsa pago indevidamente, conforme Resolucao
N°. 01 de 27 de dezembro de 2017 da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude.

Art. 4° O participante que obtiver aprovacao no presente processo seletivo devera
proceder ao registro profissional no Conselho respectivo até a data limite para
realizacdo de sua matricula, devendo apresentar, nesta data, documentacao
comprobatéria de registro e regularidade com o Conselho, sob pena de
desclassificacdo e eliminagcéo do processo, conforme Art. 101 desta Chamada Publica.

CAPITULO IlI
DAS ATIVIDADES DO RESIDENTE

Art. 5° Sao atividades dos residentes:

a) elaborar juntamente com os tutores e preceptores um Plano de Trabalho com as a¢bes
a serem desenvolvidas;

b) desenvolver as atividades previstas em seu Plano de Trabalho;

c) apoiar o desenvolvimento das ac¢fes das Equipes de Saude da Familia e de Nucleos
de Apoio a Saude da Familia;

d) participar de atividades de estudo desenvolvidas para seu processo de formacéo;
e) participar das atividades de Educacao Permanente;

f) participar de atividades de apoio, organizac¢éo, mobilizacao e participagdo comunitaria
desenvolvidas em seu territorio de atuacao;


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=81391-sesu-resolucao-n-1-pdf&category_slug=janeiro-2018-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=81391-sesu-resolucao-n-1-pdf&category_slug=janeiro-2018-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=81391-sesu-resolucao-n-1-pdf&category_slug=janeiro-2018-pdf&Itemid=30192
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g) participar de outras atividades das instituicdes formadora e executora, consideradas
como complementares ao processo de aprendizagem;

h) participar dos processos avaliativos desenvolvidos para o seu processo de formagao;

i) participar das atividades desenvolvidas no seu territorio de atuacdo, consideradas
como importantes para 0 seu processo de formacéo, inclusive as que ocorrerem aos
sabados;

J) desempenhar as atribuicdes constantes das resolucdes da Comissao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude.

k) executar outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DA DISTRIBUICAO DE VAGAS

Art. 6° Para a presente chamada publica de selecéo, sdo ofertadas 24 (vinte e quatro)
vagas sendo distribuidas 04 (quatro) vagas para cada categoria profissional, quais
sejam: odontologia, enfermagem, servico social, psicologia, nutricdo e fisioterapia,
conforme quadro abaixo.

CATEGORIA PROFISSIONAL NUMERO DE VAGAS
ENFERMAGEM
FISIOTERAPIA

NUTRICAO
ODONTOLOGIA
PSICOLOGIA
SERVICO SOCIAL
TOTAL

N
IR RSN EE B B

Art. 7° Para efeito do Art. 6°, caput, sera/ao selecionado/s o/s candidato/s que obtiver/em
a maior Pontuacéo Final (PF) calculado conforme Art. 85 desta Chamada Publica.

8 Unico. As vagas nado preenchidas em uma categoria serdo remanejadas para as
demais, ndo excedendo o numero total de vagas, respeitando-se as maiores notas finais
dos candidatos.

CAPITULO V
DO VALOR E PRAZO DA BOLSA

Art. 8° A Residéncia Multiprofissional em Atencdo Basica/Saude da Familia e
Comunidade tera a duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, totalizando uma carga horéria
de 5.760 horas, com uma carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, conforme
Resolucdo no 05, de 7 de novembro de 2014, da Comisséo Nacional de Residéncia
Multiprofissional na Area da Saude.



http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=34&data=10/11/2014
http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=34&data=10/11/2014
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Art. 9° Os candidatos aprovados e regularmente matriculados receberédo, a titulo de
bolsa, a quantia de valor bruto de R$ 3.330,43 (trés mil trezentos e trinta reais e quarenta
e trés centavos), incidindo sobre este valor todos os encargos previstos pela legislacao
em vigor.

Art. 10 A bolsa podera ter seu valor reajustado conforme estabelece o Programa
Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da Saude
do Ministério da Saude (MS).

Art. 11 A bolsa referida no Art. 9° sera concedida por um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses a contar da data de inicio das atividades da Residéncia Multiprofissional em
Atencédo Basica/Saude da Familia e Comunidade, podendo ser cancelada, em qualquer
tempo, caso o bolsista ndo cumpra com as suas obrigacoes, interrompa as atividades
constantes do Plano de Trabalho apresentado no projeto do Curso ou nao apresente
postura ética e desempenho profissional satisfatorios no decorrer do curso.

Art. 12 As despesas com as bolsas dos residentes ficardo a cargo, Unica e
exclusivamente, do Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e
em Area Profissional da Satde e financiadas com recursos orcamentarios e financeiros
do Ministério da Saude (MS), ndo se responsabilizando, em hipétese alguma, por seu
pagamento ou reajuste eventual, a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte ou
a Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 13 O repasse dos recursos financeiros sera efetuado pelo Ministério da Saude
diretamente ao Residente, conforme processo estabelecido pelo Programa Nacional de
Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e sera condicionado ao cadastro dos
profissionais aprovados no Sistema de Informacdes Gerenciais do Programa Nacional
de Bolsas para Residéncias em Saude, do Ministério da Saude, que devera ser
atualizado mensalmente pela coordenacao das residéncias.

CAPITULO VI
DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 14 As atividades da Residéncia Multiprofissional em Atencdo Béasica/Saude da
Familia e Comunidade seréo realizadas nos territorios da Estratégia Saude da Familia
de Mossord/RN, em nucleos de apoio a saude da familia, em outros locais das redes de
atencao a saude no municipio de Mossoro, no ambulatério das residéncias em saude da
UERN e nas dependéncias da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN.

8 unico. Os territérios de atuacao dos residentes, no decorrer do periodo da Residéncia
Multiprofissional, serdo definidos pela Coordenagdo do Programa de Residéncia
Multiprofissional e representantes da gestdo municipal de saude.
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CAPITULO VI
DAS INSCRICOES

Art. 15 As inscricbes no presente processo seletivo serdo efetuadas,
EXCLUSIVAMENTE, on line, no site www.funcitern.org, na aba Editais, no link Selecao
COREMU, no periodo de 17 de agosto a 13 de outubro de 2020, administrado pela
FUNCITERN.

Art. 16 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas nela estabelecidas nesta chamada publica.

Art. 17 A FUNCITERN néo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢cao via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 18 Para realizacdo da inscricdo, os candidatos deverdo preencher o Formulario de
Inscricdo online no periodo estabelecido no Art. 15, caput, desta Chamada Publica e
efetuar o pagamento do boleto da taxa de inscricao.

Art. 19 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo via depdsito em terminais
eletrénicos (em envelope). Também ndo serd aceito comprovante de pagamento no
formato “agendamento de pagamento ou transferéncia”.

Art. 20 Nao havera, sob hip6tese alguma, reembolso do pagamento da taxa de inscricéo.

Art. 21 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova
devera solicita-lo, no ato da inscrigdo online, em campo especifico para esse fim.

g unico. Quando se tratar de atendimento de emergéncia, a solicitacdo podera ser feita
até 72h do dia que antecede a realizacdo da prova, exclusivamente por meio de e-malil
para funcitern@gmail.com, na forma do ANEXO V - FORMULARIO PARA
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA.

Art. 22 O candidato transsexual ou travesti (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo NOME SOCIAL devera, na realizacdo de sua inscrigdo, em campo
especifico, preencher as informacgdes solicitadas.


https://d.docs.live.net/48464df903e7de12/TRABALHO/OUTROS/FUNCITERN/MEUS%20PROJETOS%20CONSULTORIA/COREMU/2020/www.funcitern.org
https://www.funcitern.org/editais
https://d.docs.live.net/48464df903e7de12/TRABALHO/OUTROS/FUNCITERN/MEUS%20PROJETOS%20CONSULTORIA/COREMU/2020/funcitern@gmail.com
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Art. 23 De acordo com a Lei Federal no 7.853 de 24 de outubro de 1989, o tempo de
realizacdo das provas sera acrescido de uma hora para pessoas com deficiéncia, que
tenham solicitado o tratamento especial previsto no Art. 21, caput e 8 Unico, desta
Chamada Publica.

Art. 24 A pessoa com deficiéncia que ndo requerer atendimento especial até a data
mencionada no Art. 21, caput, desta Chamada Publica, ficard impossibilitada de realizar
as provas em condi¢cfes especiais e ndo tera direito & ampliacdo de tempo.

Art. 25 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova
devera requerer nos termos do Artigo 21, § Unico, o atendimento especial no tempo
devido e levar um acompanhante, que ficar4d em sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca.

81°. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal de Prova.

§2°. Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a
crianca e uma Fiscal de Prova, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas, ressalvada a presenca de outras lactantes.

§ 3°. A candidata lactante que n&o levar acompanhante néo realizara a prova.

CAPITULO VIII
DO VALOR DA INSCRICAO E A FORMA DE PAGAMENTO

Art. 26 Havera cobranca de taxa de inscricdo no valor de R$ 210,00 (duzentos e dez
reais).

Art. 27 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado via boleto bancério até a
data de vencimento do boleto em data gerada pelo sistema.

§ Uinico. O prazo maximo para pagamento, desde que indicado no boleto reimpresso a
partir do sistema gerador de inscricdes, € de 14 de outubro de 2020, no horéario de
expediente bancario.

Art. 28 Podera requerer isencao de pagamento da taxa de inscricdo, em conformidade
com o Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, o candidato que estiver inscrito no
CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal) e for membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007, ou
seja, cuja renda familiar mensal per capita for de até meio salario minimo ou cuja renda
familiar mensal seja de até trés salarios minimos.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7853.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/decreto/d6593.htm
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g unico. No caso de emprego de fraude pelo candidato beneficiado pela isencdo da taxa
de inscricdo, serdo adotados os procedimentos indicados no art. 10, paragrafo unico, do
Decreto n. 83.936, de 06.09.1979, ficando o candidato imediatamente excluido do
processo seletivo e o Ministério Publico sera comunicado sobre o fato.

Art. 29 A isencdo mencionada no Art. 28, caput, devera ser solicitada mediante
requerimento pessoal do candidato, contendo: indicacdo do Numero de ldentificacédo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e, declaracdo que atenda & condi¢éo de membro
de familia de baixa renda conforme legislacdo vigente, de acordo com o Anexo VI —
DECLARACAO DE BAIXA RENDA desta chamada.

Art. 30 O candidato que desejar requerer a isencao da taxa de inscricdo devera acessar
o site www.funcitern.orq, aba Editais, link Selecdo COREMU, no periodo de 17/08/2020
a 23/08/2020 e preencher completamente a sua inscricdo, clicando na opc¢éao de
requerimento de isencao da taxa de inscricdo, anexando a documentacao solicitada.

§ Unico: O candidato deve preencher corretamente todos 0s campos e anexar a
documentacgédo solicitada, sob pena de néo ter seu pedido analisado por incompletude
ou erro no preenchimento do requerimento.

Art. 31 A documentacao requerida deve ser anexada eletronicamente de forma legivel
em formato .pdf ou .png ou .jpg, ndo sendo admitidas outras extensdes ou formatos de
arquivos.

§ Unico: A Coordenacédo do Processo Seletivo se exime da obrigacdo de analisar a
veracidade de documentos ndo anexados ao formulario eletrénico, ilegiveis sob
guaisquer aspectos ou ainda encaminhados em arquivos de extensao diversa a
estabelecida no caput do Artigo 31.

Art. 32 O candidato que tiver o beneficio da isencao do pagamento da taxa de inscricao
e faltar a prova sem justificativa, ndo podera solicitar isencéo no edital do ano seguinte.

§ 1°. Para abonar a falta e ter isencdo em uma proxima aplicacéo, € preciso justificar a
auséncia no ato da nova inscri¢cao, apresentando documentos comprobatorios.

§2°. Motivos aceitos para justificativa: acidente de transito, assalto/furto, casamento,
morte na familia, acompanhamento do cdnjuge em situacBes de saulde, atestado de
saude, licenca paternidade e maternidade.

Art. 33 A lista preliminar de candidatos com isencédo do pagamento do valor da taxa de
inscricao sera divulgada no dia 31 de agosto de 2020.

Art. 34 O prazo para recursos quanto a listagem dos candidatos isentos é até as
23h59min do dia 02 de setembro de 2020, exclusivamente, através do sitio eletronico


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/antigos/d83936.htm
http://www.funcitern.org/
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www.funcitern.org na Area do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS.

Art. 35 O resultado dos recursos de que tratam o Art. 34 sera divulgado no dia 08 de
setembro de 2020, juntamente com a lista oficial de candidatos com isencdo de
pagamento do valor da taxa de inscri¢ao.

§ Unico Os candidatos que ndo obtiverem isencéo da cobranca de taxa de inscri¢éo e
optarem por participar deste Processo Seletivo poderédo acessar a area do candidato e
imprimirem o boleto para pagamento da taxa de inscricdo, pagando-o até a data de
vencimento constante no documento gerado pelo sistema.

Art. 36 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se
das regras desta Chamada Publica e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a
data da matricula, todos os requisitos exigidos.

§ Unico. N&o havera a devolugao do valor da taxa de inscri¢cdo, quaisquer que sejam 0s
motivos alegados, mesmo que o candidato ndo comparega as provas.

Art. 37 A relacao das inscrigfes deferidas seré divulgada no dia 21 de outubro de 2020.

Art. 38 Pode-se apresentar recursos quanto a relacdo das inscricdes deferidas até as
23h59min do dia 23 de outubro de 2020, exclusivamente, através do sitio eletronico
www.funcitern.org na Area do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS.

Art. 39 A homologacéo das inscri¢cdes sera divulgada no dia 26 de outubro de 2020.

CAPITULO IX
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 40 O processo seletivo efetivar-se-a em 02 (duas) etapas.

a) A primeira etapa tem caréater eliminatorio e classificatorio, composta de prova escrita
objetiva de mdultipla escolha.
b) A segunda etapa é somente classificatdria, composta de andlise de curriculo.

SECAO |
DA PRIMEIRA ETAPA (PE)

Art. 41 A primeira etapa consistira na aplicagdo de prova escrita composta por 30 (trinta)
guestdes objetivas de multipla escolha, sendo 05 (cinco) questdes de lingua portuguesa
e 25 (vinte e cinco) questdes especificas que versardo sobre 0s conteldos programaticos
constantes do Anexo | desta Chamada Publica.
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Art. 42 Nesta fase, a pontuacdo correspondente ao total de questdes validas, apés a
analise dos recursos, serd 10,0 (dez) pontos, dividindo-se igualmente esta pontuacao
pelo nimero de questbes validas, atribuindo-se ao candidato o total de pontos,
calculados até a segunda casa decimal, sem arredondamentos, desprezados os valores
a partir da terceira casa decimal.

Art. 43 O candidato que nao obtiver o minimo de 40% da totalidade da pontuacéo da
prova objetiva serd automaticamente eliminado da selec¢éo.

Art. 44 Seréo classificados para a Segunda Etapa (SE) até trés vezes a quantidade de
vagas por categoria profissional que obtiverem as maiores notas em cada categoria,
observado o disposto nos artigos 43 e 45.

Art. 45 Em caso de empate nesta fase, serdo convocados para a Segunda Etapa todos
os candidatos que obtiverem a ultima pontuacdo considerada para a classificacdo na
primeira etapa, por categoria.

Art. 46 A prova escrita serd aplicada no dia 20 de dezembro de 2020, a partir das 09h
(considerando-se o horéario da cidade de Mossor6-RN) e tera duracdo de 2h30 (duas
horas e trinta minutos), na cidade de Mossor6, com local(is) a ser (em) divulgado (s) no
site da FUNCITERN, a partir do dia 07 de dezembro de 2020.

Art. 47 Os cartBes de inscricao estardo disponiveis no site www.funcitern.org a partir do
dia 14 de dezembro de 2020. A FUNCITERN nao enviara, em hip6tese alguma, cartbes
de inscricdo por e-mail.

§ Unico. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

Art. 48 Os portdes estardo abertos a partir das 7h30 para entrada no local de prova,
considerando-se o horério da cidade de Mossor6-RN, mas 0 acesso as salas sO sera
liberado 40 minutos antes do horério de inicio das provas.

Art. 49 N&o sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo da prova apos
0 inicio da mesma.

Art. 50 O candidato deve se apresentar munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, de corpo totalmente transparente, e portando documento oficial de identidade,
original, com foto, especificados pela Lei N° 12.037, de 1° de outubro de 2009.



https://d.docs.live.net/48464df903e7de12/TRABALHO/OUTROS/FUNCITERN/MEUS%20PROJETOS%20CONSULTORIA/COREMU/2020/www.funcitern.org
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12037.htm
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§ Unico. Pode-se levar alcool em gel ou outras solugdes sanitizantes desde que em
frascos transparentes. As solucdes também devem ser transparentes para possibilitar a
visualizagao de seu interior.

Art. 51 Nao sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda que autenticada e
nem documentos emitidos digitalmente por meio de aplicativos, ainda que oficiais.

Art. 52 Durante a prova ndo sera permitida qualguer espécie de consulta ou
comunicacéo entre os candidatos, bem como a utilizacdo de livros, manuais, apostilas
ou qualquer material de pesquisa, aparelhos celulares, maquinas de calcular, ou
qgualquer tipo de aparelho eletrénico, sendo automaticamente eliminado do processo
seletivo o candidato que for surpreendido utilizando-se de um desses meios.

Art. 53 O gabarito preliminar sera divulgado no dia 21 de dezembro de 2020, no site da
FUNCITERN.

Art. 54 Os recursos ao gabarito preliminar poderdo ser apresentados até as 23h59min
do dia 22 de dezembro de 2020, através do sitio eletrdbnico www.funcitern.org na Area
do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS.

§ 1°. Admitir-se-a um Unico recurso POR QUESTAO para cada candidato, relativamente
ao gabarito, a formulacdo ou ao conteudo das questdes ou falhas de impressdo que
comprometam o pronto entendimento da solicitacdo da questdo, desde que devidamente
fundamentado e instruido com material bibliografico, anexado ao recurso.

§ 2° Na hipétese de alguma questdo ser anulada, ndo serdo atribuidos os pontos
equivalentes em favor de nenhum candidato, recalculando-se a nota da Primeira Etapa
(PE) de todos os candidatos.

Art. 55 O gabarito definitivo, apds analise dos recursos, sera divulgado até o dia 29 de
dezembro de 2020 no site da Funcitern (www.funcitern.org).

§ Unico. N&o cabera recurso ao gabarito definitivo.

Art. 56 O resultado preliminar da primeira etapa sera divulgado até o dia 07 de janeiro
de 2021, no site da Funcitern (www.funcitern.orq).

Art. 57 Aos recursos ao resultado preliminar da primeira etapa poderéo ser apresentados
até as 23h59min do dia 08 de janeiro de 2021, através do sitio eletronico
www.funcitern.org na Area do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS.


http://www.funcitern.org/
http://www.funcitern.org/

Pagina 11 de 25

Art. 58 O resultado definitivo da primeira etapa sera divulgado até o dia 15 de janeiro de
2021 no site da FUNCITERN www.funcitern.org.

SECAO Il
DA SEGUNDA ETAPA (SE)

Art. 59 A segunda etapa do processo seletivo consistira de analise de curriculo individual
e tera carater classificatorio, podendo o candidato atingir nesta etapa, a pontuacao
méaxima de 10 pontos.

Art. 60 A nota nesta fase da selecdo corresponderd a média da pontuacdo que for
atribuida pelos avaliadores com base nos critérios mencionados no Anexo lll, calculada
até a segunda casa decimal, sem arredondamentos, desprezados os valores a partir da
terceira casa decimal.

Art. 61 O envio do curriculo serd realizado, exclusivamente, via internet, na area do
candidato, no periodo de 25/01/2021 até as 23h59 do dia 26/01/2021, observando o
horario local.

§ 1°. Os arquivos deverdo possuir tamanho maximo de 200 MB, sob pena de serem
rejeitados pelo sistema.

§ 2°. Havendo duvidas sobre a veracidade de quaisquer dos comprovantes, a comissao
avaliadora podera entrar em contato para solicitar informacodes.

§ 3°. O formulario de envio do curriculo devera ser preenchido completa e corretamente,
bem como a anexacéo do arquivo deve ser feita de forma correta para que a analise da
documentacédo seja devidamente feita pela banca analisadora.

Art. 62 Obrigatoriamente deve ser anexado, como primeiro documento comprobatério, o
histérico escolar da graduacao, sob pena de ter o curriculo atribuido nota zero.

Art. 63 Cada titulo sera considerado, para efeito de pontuacéo, uma Unica vez.

Art. 64 Os comprovantes relativos aos itens 4a até o 6d do ANEXO Il QUADRO DOS
TITULOS E SUAS RESPECTIVAS PONTUACOES devem ter o prazo maximo de 7 anos
contados a partir da data de publicacao deste edital.

Art. 65 Declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacédo
de Inscricdo, bem como a falsificacdo de declaracdes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentacao, determinara o cancelamento da inscri¢cdo e anulacéo
de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo do
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candidato sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis.

Art. 66 Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados
de conclusdo de curso deverdo estar devidamente registrados, acompanhados do
respectivo histérico escolar, bem como deveréo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), em papel timbrado, contendo carimbo
(nome e cargo) e identificacdo da instituicdo e do responséavel pela expedicdo do
documento ou que contenha coédigo de verificacdo em caso de documentos
automaticamente expedidos pelos sistemas das instituicoes.

Art. 67 Caso o candidato tenha concluido o curso de pds-graduacdo e ndo esteja de
posse do diploma ou certificado, serdo aceitas declaracfes ou atestados de concluséo
dos referidos cursos desde que em papel timbrado, com carimbo (nome e cargo) da
Instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, acompanhados do respectivo
histérico escolar com conceito final da defesa do TCC (trabalho de concluséo de curso).

Art. 68 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducéo para a Lingua Portuguesa, efetuada por tradutor juramentado
ou pela revalidacao dada pelo 6rgdo competente.

Art. 69 Para comprovar trabalhos publicados em anais de eventos, deve-se apresentar
a copia da pagina do documento em que conste o cédigo de publicacdo (ISSN ou ISBN);
a pagina do sumario (se houver) em que conste o trabalho e a primeira pagina em que
se encontra publicado o trabalho ou resumo na integra.

Art. 70 Para comprovar capitulos de livros, deve-se apresentar copia da capa; da folha
com ficha catalografica em que conste o codigo de publicacdo (ISSN, ISBN etc.); a
pagina do sumario em que conste o capitulo e a primeira e Gltima paginas do capitulo.

§ Unico. Na&o serdo aceitos livros cujos capitulos sejam apenas resumos de anais de
eventos cientificos.

Art. 71 Para comprovar artigos publicados em periddicos indexados, deve-se apresentar
apenas a primeira e ultima paginas do artigo, deixando legiveis os nomes dos autores,
nome da revista, DOI, volume, nimero, ano e paginacao.

Art. 72 NA&o serdo aceitos comprovantes de conclusao parcial.

Art. 73 Somente serdo aceitos certificados de cursos de pds-graduacéo lato sensu que
constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagcéo, inclusive a carga horéaria
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do curso.

Art. 74 Para ser atribuida a pontuagéo relativa a experiéncia profissional, o candidato
devera enviar documento que se enquadre, em pelo menos, uma das alineas abaixo:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (folha de identificacao
onde constam numero e série e folha de contrato de trabalho). Copias com rasuras e/ou
quaisquer danos que tornem ilegiveis ou deixem margem a duvidas quanto a veracidade
das informacdes ndo serdo aceitas.

b) Copia de certiddo ou declaracdo, no caso de 6rgédo publico, que informe o periodo,
discriminando as datas de inicio e de fim (ou até a data atual, se for o caso), e a
identificag&o do servico realizado, com a descrigédo das atividades desenvolvidas;

c) Copia do contrato de prestacdo de servicos (demonstrando claramente o periodo
inicial e final de validade dos contratos) ou recibo de pagamento de autbnomo — RPA
(copia do RPA referente aos meses de realizagdo do servico) acompanhado
obrigatoriamente de declaracdo do contratante ou responséavel legal, com firma
reconhecida onde conste claramente o local onde os servicos foram prestados, a
identificac&@o do servigo realizado, periodo, discriminando as datas de inicio e de fim (ou
até a data atual, quando for o caso) do mesmo.

d) Copia dos contracheques referentes aos meses de realizacdo do servico
acompanhada obrigatoriamente de declaracdo da Cooperativa ou empresa responsavel
pelo fornecimento da mé&o de obra, com firma reconhecida, em que conste claramente o
local onde os servicos foram prestados, a identificacdo do servico realizado, periodo
inicial e final (de tanto até tanto ou de tanto até a data atual, quando for o caso) do
mesmo.

8 1°. Os documentos relacionados nas alineas “b”, “c” e “d” deverao ser emitidos pelo
setor de pessoal ou de recursos humanos ou por outro setor da empresa, devendo estar
devidamente datados e assinados pelo responséavel pelo setor e pela direcdo geral da
empresa ou 0rgdo, sendo obrigatéria a identificacdo dos cargos e das pessoas
responsaveis pelas assinaturas e o CNPJ do empregador.

§ 2°. Todos os documentos citados no caput deste artigo que fazem mencgéo a periodos,
deverao permitir identificar claramente o periodo inicial e final da realizacao do servico,
nao sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data atual.

§ 3°. Para efeito de pontuacao do tempo de experiéncia profissional sera considerada a
guantidade de meses completos, para permitir uma contagem exata, ndo sendo
necessario ser periodos ininterruptos ou continuos.

8 4° Nao serd aceita, como experiéncia profissional, o tempo de estagio e
servico/trabalho voluntario, de residéncias, de bolsa de estudo ou de monitoria ou ainda
outras atividades similares.

Art. 75 E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovacgéo dos
documentos de Titulos.
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Art. 76 O candidato devera submeter os comprovantes na aba ou link indicado para o
envio do curriculo na pagina Selecdo COREMU no site da Funcitern.

Art. 77 Nao serdo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente ao periodo
determinado, bem como Titulos que ndo constem das tabelas apresentadas no Anexo
1.

Art. 78 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e/ou ilegalidade na obtencao de
titulos e/ou de comprovantes apresentados, o candidato tera anulada a pontuacéo e,
comprovada a culpa do mesmo, este serd excluido do referido pleito.

Art. 79 Somente serdo considerados, para efeito de pontuacéo, os titulos relativos a
natureza da categoria profissional a que o candidato esta concorrendo ou a area de
concentracao da residéncia.

§ 1°. NA&o serdo aceitos comprovantes do item componente cientifico anteriores ao
ingresso do candidato no curso de graduacao atinente ao seu nucleo.

§ 2°. N&o serdo aceitos comprovantes do item de componente técnico anteriores a
conclusédo no curso de graduacao atinente ao seu nucleo.

Art. 80 O resultado preliminar da Segunda Etapa (SE) sera divulgado até o dia 04 de
fevereiro de 2021 no site da FUNCITERN.

Art. 81 Os recursos ao resultado preliminar da Segunda Etapa (SE) poderédo ser
enviados até as 23h59 min do dia 05 de fevereiro de 2021, através do sitio eletronico
www.funcitern.org, na Area do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS.

Art. 82 O resultado dos recursos a segunda etapa junto ao resultado definitivo da
segunda etapa sera divulgado até o dia 09 de fevereiro de 2021 no site da FUNCITERN
www.funcitern.org.

Art. 83 Nao sera permitida a alteracdo do curriculo apresentado a comissao nem o envio
posterior de documentos comprobatérios ou substituicdo destes.


http://www.funcitern.org/
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CAPITULO X
DA PONTUAGAO FINAL (PF)

Art. 84 Para efeito da classificacao final, a Pontuacao Final (PF) obtida pelo candidato
sera calculado com base na férmula a seguir:

(70xPE) + (30xSE)
100

PF =

Onde:

PF: Pontuacgéao Final
PE: Primeira Etapa

SE: Segunda Etapa

Art. 85 A Pontuacdo Final (PF) sera calculada até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos, desprezados os valores a partir da terceira casa decimal.

CAPITULO XI
DA CLASSIFICACAO FINAL

Art. 86 A classificacdo final serd publicada por categoria profissional, em ordem
decrescente da Pontuacgéo Final (PF) obtida pelos candidatos por categoria.

Art. 87 O resultado definitivo ser& divulgado até o dia 10 de fevereiro de 2021 no site da
FUNCITERN www.funcitern.org.

Art. 88 Os critérios de desempate s6 serdo utilizados para os candidatos que estiverem
competindo, nesta selecéo, para as vagas da mesma categoria profissional.

Art. 89 O desempate se fara aplicando-se, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) maior nota obtida nas questdes especificas;

b) maior nota obtida nas questdes de portugués;

¢) maior nota obtida no curriculo;

d) Menor idade, incluindo-se a averiguacdo completa de anos, meses e dias, seguindo o
definido pela Lei Federal no 11.129 de 30 de junho de 2005, art. 13, paragrafo 1°: “A
residéncia a que se refere o caput deste artigo constitui-se em um programa de
cooperacao intersetorial para favorecer a insercédo qualificada dos jovens profissionais



http://www.funcitern.org/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11129.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2011.129%2C%20DE%2030%20DE%20JUNHO%20DE%202005.&text=Institui%20o%20Programa%20Nacional%20de,2002%3B%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

Pagina 16 de 25

da saude no mercado de trabalho, particularmente em &reas prioritarias do Sistema
Unico de Saude”.

Art. 90 Persistindo o empate, sera realizado sorteio presencial ou virtual por meio de
Tecnologias de Informagédo e Comunicacdo, onde serdo convocados 0s candidatos pelo
meio habil mais disponivel (telefone, e-mail, mensagem, telegrama etc.), com
antecedéncia minima de um dia, e de duas testemunhas.

81°. A auséncia de qualquer candidato convocado ndo impede a realizagéo do sorteio.

§ 2°. Na hipétese deste item, sera lavrada ata, em que serdo anotadas as identificacdes
(nome completo e documento de identidade) das pessoas presentes e do resultado do
sorteio, bem como seréo registradas as auséncias e o meio em que foram convocados
os candidatos.

CAPITULO Xl
DOS RECURSOS

Art. 91 Aos candidatos regularmente inscritos estard assegurado o direito a interposicao
de recurso nos prazos e formas fixados nesta Chamada Publica.

Art. 92 Nos recursos, devera ser preenchida a justificativa do pedido, apresentando sua
fundamentacao tedrica e/ou factual e anexando as comprovacdes que julgar pertinentes.

Art. 93 Seréo indeferidos os recursos apresentados em desacordo com o previsto nesta
Chamada Publica.

Art. 94 Todos os recursos deverdo ser impetrados, exclusivamente, através do sitio
eletrdnico www.funcitern.org, na Area do Candidato, no link INTERPOR RECURSOS,
nos prazos determinados nesta Chamada Publica.

Art. 95 Nao serdo aceitos recursos entregues em maos, via e-mail, via fax, ou via
Correios.

Art. 96 As respostas aos recursos serao publicadas e divulgadas no sitio eletronico
www.funcitern.org na Area do Candidato, no link RESPOSTAS DE RECURSOS nas
datas definidas nesta Chamada Publica.
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Art. 97 Os recursos serao julgados pela Comissao de Processo Seletivo, cuja deciséo
sera final e irrecorrivel, ainda que a deliberacdo da Comissao ndo seja unanime.

CAPITULO Xl
DAS MATRICULAS

Art. 98 Os candidatos classificados serdo convocados, respeitando-se o numero de
vagas disposto no Art. 6° e a ordem de classificacao final, devendo comparecer na data
solicitada para fins de efetivacdo da matricula.

Art. 99 Sera permitida a realizacdo de matricula por procuragdo publica registrada em
cartério, ficando o candidato obrigado a assinar o Termo de Compromisso para
efetivagao final.

Art. 100 Os candidatos convocados deverdo comparecer no dia 18 ou 19 de fevereiro
de 2021, com horéario agendado para entrega através de meio a ser divulgado no edital
de resultado final no endereco abaixo especificado para proceder a matricula e a
assinatura do Termo de Compromisso.

Faculdade de Enfermagem — FAEN/UERN
Secretaria da Residéncia Multiprofissional em Atencéo Basica/Saude da Familia e
Comunidade
Sala Projetos Especiais Professora Luzia Cecilia de Medeiros.
Rua Dionisio Filgueira, 383, Centro, Mossoro, Rio Grande do Norte.
CEP: 59.610-090.

Art. 101 Para formalizacdo da matricula e assinatura do Termo de Compromisso, 0s
candidatos deverdo entregar cépias dos seguintes documentos:

| — Documentos originais e suas respectivas copias:
a) Diploma de graduacéo;

b) Carteira de identidade, ou da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH ou da carteira
profissional emitida por entidade de classe (frente e verso);

c) CPF;
d) Carteira de Reservista do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) Comprovante de residéncia domiciliar (contas de agua, luz, telefone ou IPTU);

f) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral, obtido na Justica Eleitoral
(www.tse.jus.br).

g) Declaragao ou certiddo de regularidade expedida pelo Conselho Profissional a qual
pertenca o candidato.
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[l — Outros documentos:

a) 02 (duas) fotos 3x4 de frente e recente, com 0 nome completo do candidato escrito no
Verso;

b) Cépia ou declaracéo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

c) Copia de documento contendo o numero da conta e agéncia bancéria,
OBRIGATORIAMENTE do Banco do Brasil (conta corrente) em nome do candidato
aprovado.

d) 01 Cépia da inscricdo no INSS ou certiddo expedida pela previdéncia social, devendo
constar seu nimero de inscri¢ao;

Art. 102 O candidato convocado que ndo comparecer no dia e horario determinado pelo
Art. 100 para formalizacdo da matricula e assinatura do Termo de Compromisso, ou que
comparecer sem as documentacdes necessarias, sera eliminado desta selecdo e
perdera, automaticamente, o direito a vaga, sendo convocado outro candidato,
respeitando a ordem de classificagao por categoria.

CAPITULO XIV
DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Periodo de inscrigoes 17 de agosto a 13 de outubro de 2020
Prazo maximo para pagamento da taxa de | 14 de outubro de 2020

inscricdo
Periodo para solicitacédo de isencéo 17/08/2020 a 23/08/2020

Envio da documentacéo de isencéo até as 23h59min do dia 23/08/2020
Divulgacéo da lista preliminar de inscritos 31 de agosto de 2020

Interposicéo de recursos a lista de isentos | até as 23h59min do dia 02 de setembro

de 2020
Divulgacéo da lista oficial de isentos 08 de setembro de 2020
InscricGes deferidas 21 de outubro de 2020
Recursos as inscricdes deferidas até as 23h59min do dia 23 de outubro
de 2020
Homologagéo das inscri¢es 26 de outubro de 2020
Prova escrita 20 de dezembro de 2020
Divulgagéo dos locais de prova a partir do dia 07 de dezembro de 2020
Disponibiliza¢&@o dos cartdes de inscrigdo a partir do dia 14 de dezembro de 2020
Gabarito Preliminar 21 de dezembro de 2020
Recursos ao Gabarito Preliminar até as 23h59min do dia 22 de dezembro

de 2020
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Gabarito definitivo até o dia 29 de dezembro de 2020

Resultado preliminar da primeira etapa até o dia 07 de janeiro de 2021

Recursos ao resultado preliminar da até as 23h59min do dia 08 de janeiro de

primeira etapa 2021

Resultado definitivo da primeira etapa até o dia 15 de janeiro de 2021

Envio do Curriculo de 25/01/2021 até as 23h59 do dia
26/01/2021

Resultado Preliminar da segunda etapa até o dia 04 de fevereiro de 2021

Recursos ao resultado Preliminar da até as 23h59 min do dia 05 de fevereiro

segunda etapa de 2021

Resultado dos recursos ao resultado até o dia 09 de fevereiro de 2021

Preliminar da segunda etapa

Resultado Final até o dia 10 de fevereiro de 2021

Matricula 18 e 19 de fevereiro de 2021

Art. 103 Os casos omissos nesta Chamada Publica serdo decididos pela Comissao
responsavel pelo processo seletivo.

Mossoro6, 17 de agosto de 2020.

Prof. Dr. Lucidio Clebeson de Oliveira
Coordenador Comissao de Residéncia Multiprofissional - COREMU/UERN
Portaria 182/2014 - GP/FUERN

Prof. Me. Francisco Rafael Ribeiro Soares

Coordenador da Residéncia Multiprofissional em Atencédo Basica/Saude da Familia e
comunidade

PORTARIA N° 575/2020-GP/FUERN
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ANEXO | = CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema Unico de Saude; 2. Controle social e
participacdo popular no SUS; 3.Politica Nacional de Humanizacédo; 4. Programa Saude
na Escola; 5. Politica Nacional de Promocéao da Saude (PNPS); 6. Politica Nacional de
Educacéo Popular em Saude (PNEPS- SUS); 7. Politica Nacional de Atencao Integral &
Saude da Crianca (PNAISC); 8. Politica Nacional de Saude da Pessoa ldosa; 9.Politica
Nacional de Atencéo Integral & Saude do Homem; 10. Politica Nacional de Saude da
Pessoa com Deficiéncia; 11. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora; 12. Politica Nacional para a Popula¢do em Situacao de Rua; 13. Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB); 14. Politica Nacional de Atencdo a saude da
Mulher. 15. Politica de atencao integral a saude do adolescente. 16. Politica Nacional de
Préticas Integrativas e Complementares (PNPIC); 17. Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude; 18. Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais 19. Politica Nacional de Saude Mental; 20. Redes
de Atencdo a Saude (RAS) — Rede Cegonha, Rede de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias (RUE), Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Crénicas,
Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS), Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia;
21. Acdes e Servicos de Vigilancia em Saude; 22. Promocéao da saude mental - Programa
De Volta Para Casa e Comissdao de Acompanhamento, Programa de
Desinstitucionalizacéo Integrante do Componente Estratégias de Desinstitucionalizacéo
da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), Programa de Atencéo Integral a Usuarios de
Alcool e Outras Drogas, Programa Nacional de Atencdo Comunitaria Integrada a
Usuéarios de Alcool e Outras Drogas, A¢des que Visam a Reducgédo de Danos Sociais e a
Saude, Decorrentes do Uso de Produtos, Substancias ou Drogas que Causem
Dependéncia. 23. COVID-109.

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e Interpretacio de Texto: Leitura e andlise de
texto; ldentificacdo do género do discurso - narracdo, descricdo e dissertacao; fatores
determinantes da textualidade - coeréncia, coeséo, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade, informatividade e intertextualidade; tipos de discurso - direto, indireto e
indireto livre; - Morfossintaxe: Estrutura e formacéo de palavras; classes de palavras;
flexbes de palavras; frase, oracdo, periodo; estrutura da frase; funcdes sintaticas;
periodo simples e periodo composto; coordenacdo e subordinacéo; regéncia nominal e
verbal; concordancia nominal e verbal; colocacdo dos termos na frase; pontuacao.
Semantica e estilistica: Sinbnimos, anténimos, homénimos e parénimos; figuras de
linguagem; recursos estilisticos.
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ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS POR
COMPETENCIA.

Enfermagem: Desenvolver os processos de trabalho de enfermagem (assistir/intervir,
ensinar/aprender, pesquisar e gerenciar) na atengdo basica com capacidade critica,
reflexiva e criativa, tendo por base os principios éticos, a responsabilidade e
compromisso com as transformacdes sociais, a cidadania e a promogao da saude.

Fisioterapia: Realizar atendimento na atencéo basica de acordo com as necessidades
anatomofisioldgicas e psicossociais de pacientes e sua familia, intervindo junto & equipe
multiprofissional, no intuito da promocéao, prevencao e reabilitacdo em saude.

Nutricdo: Realizar atendimentos individuais, familiares e coletivos comprometido com a
promocdo e a garantia do direito humano a uma alimentacdo saudavel dentro da
perspectiva da seguranca alimentar e nutricional. Atuar em equipes multidisciplinar e
Multiprofissional, na perspectiva de mudancgas nas praticas alimentares que contribuam
para qualidade de vida do paciente e da familia.

Odontologia: Realizar atendimento na atencao basica de acordo com as necessidades
odontolégicas basicas de pacientes e sua familia, atuando em equipe multiprofissional,
com visdo critica, habilidade de tomada de decisdo e participante ativo da equipe
multiprofissional.

Psicologia: Atender as demandas da atencao basica, em consonancia com os principios
do SUS, realizando atendimento psicol6gico do paciente e do grupo familiar, preparando-
os para o enfrentamento do sofrimento psiquico, bem como compartilhando esses casos
clinicos com a equipe de salude como um trabalho interdisciplinar.

Servico Social: Realizar atendimentos individuais, familiares e coletivos de forma a
considerar os impactos do tratamento na vida pessoal, familiar, social e profissional do
individuo e das familias. No trabalho em equipe, o profissional deve ter habilidade em
definir seu objeto de trabalho no a&mbito das expressdes da questéo social direcionando
suas ac¢les profissionais a protecao social na forma do acesso e garantia dos direitos
sociais. Espera-se que o profissional consiga articular no seu processo de trabalho nos
servicos de alta complexidade as dimensdes da educacdo e promoc¢do em saude;
vigilancia em saude, sistemas de informacao, satde do trabalhador e controle social.
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ANEXO Il - QUADRO DOS TITULOS E SUAS RESPECTIVAS PONTUACOES

COMPONENTE CIENTIFICO Valor Valor
unitario | maximo

la. Doutorado com area de concentracao em Atencéo basica, Saude da 0,5 0,5
Familia, Saude Publica, Saude Coletiva ou Promocédo a Saude.
1b. Doutorado em é&rea especifica de atuacdo (Relacionado ao seu 0,4 0,4
nlcleo de formacdo ou a area da saude).
2a. Mestrado com area de concentracdo em Atencdo basica, Saude da 0,4 0,4
Familia, Saude Publica, Saude Coletiva ou Promocédo a Saude.
2b. Mestrado em area especifica de atuacao (Relacionado ao seu nucleo 0,3 0,3
de formacao ou a area da saude).
3a. Especializacdo (minimo de 360 horas) em Atencao Basica, Saude da 0,3 0,3
Familia, Saude Publica, Saude Coletiva ou Promocao da Saulde.
3b. Especializacao (minimo de 360 horas) em area especifica de atuagao 0,2 0,2
(Relacionado ao seu nicleo de formacao ou a area da saude).
4a. Cursos relacionados a area de concentragdo da residéncia ou area 0,05 0,2
especifica de atuacdo do candidato (minimo 40 horas).
4b. Participacao em eventos cientificos nos ultimos 05 anos relacionados 0,05 0,2

a area de concentracao da residéncia ou area especifica de atuacao do
candidato.

5a. Trabalhos apresentados em congressos nos ultimos 05 anos, 0,1 0,4
relacionados a area de concentracao da residéncia ou area especifica de
atuacdo do candidato.

5b. Trabalhos publicados em anais de eventos nos ultimos 05 anos, 0,1 0,4
relacionados a area de concentracao da residéncia ou area especifica de
atuacdo do candidato.

5c. Publicacdo de artigo completo em periédico indexado no QUALIS 0,15 0,6
[exceto qualis C] ou que possa fator de impacto da area especifica de
atuacao, interdisciplinar ou saude coletiva.

5d. Publicacdo de capitulo de livro, com ISBN, na area especifica de 0,15 0,6
atuacdo do candidato, Atencdo basica/salde da familia ou saude
coletiva.

5e. Publicacéo de livro, com ISBN, na area especifica de atuacao do 0,3 0,3
candidato, Atencao basica/salde da familia ou saude coletiva.
6a. Bolsista ou voluntario de iniciacdo  cientifica 0,2 0,8

(em projetos institucionalizados) na graduacgdo. [pontuacéo por semestre
letivo]

6b. Bolsista ou voluntario de extensdo (em programas ou projetos 0,2 0,8
institucionalizados ou em unidades de extensao universitéria: nicleos de
extensdo, escolas de extensdo universitaria etc.) na graduacao.
[pontuacdo por semestre letivo]

6¢. Bolsista ou voluntario de atividades de ensino - PET/SESu; 0,2 0,8
PET/SEGETS; PIM na graduacédo. [pontuacdo por semestre letivo]
6d. Estagio extracurricular (por semestre), VER-SUS (por projeto), VER- 0,2 0,8

POP (por projeto)
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COMPONENTE TECNICO Valor | Valor
unitario | maximo

7a. Experiéncia profissional na sua area de atuacdo em instituicbes 0,1 0,4
privadas.
7b. Experiéncia profissional na sua area de atuacdo em instituicbes 0,15 0,6
publicas.
7c. Experiéncia profissional na sua &rea de atuacdo na Atencdo 0,25 1,0
Bésica/Saude da Familia

OBSERVACOES:

e Copias de anais nao serao considerados como documentos comprobatérios do item
5a., assim como certificados de apresentacdo ndo serdo considerados para o item 5b.,
devendo-se obedecer, para tal, ao Art. 69 desta Chamada Publica.

e Para averiguagao do Qualis de que trata o item 5c., acessar a Plataforma Sucupira da
CAPES, utilizando-se a mais recente classificacdo de periddicos. Periédicos nédo
gualificados nas areas estabelecidas ou que tenham qualis C ndo serdo considerados.

e Para averiguagdo do Qualis de que trata o item 5c. ndo serdo aceitos resumos
publicados em revistas, mas apenas artigos completos.

e Para os itens 5d. e 5e. ndo serdo aceitos livros/capitulos que contenham apenas
resumos.

e Para os itens 6a., 6b. e 6¢, somente serdo validos os comprovantes relativos aos
cursos de graduacdo ao qual o candidato concorre. Projetos de ensino, pesquisa e
extensdo de outras graduacdes que o candidato porventura tenha cursado, integral ou
parcialmente, ndo serdo considerados.

e Para os itens 6a., 6b. e 6¢ sO serdo consideradas as participagdbes em projetos
institucionalizados de graduacéo. Participacdo em coletas de dados de pesquisas de
poés-graduacdo ndo sera considerada.

e Comprovantes dos itens 7b. e 7c. em que constem mesmo tempo e instituicdo s6 serao
aceitas separadamente caso fique claro que eram em func¢des diferentes.

e PONTUACAO CURRICULAR POS-GRADUADA: s6 se considerara item se realizado
apos a conclusdo da graduacao na sua area de atuacao;

e CURSOS RELACIONADOS AREA DE ATUACAO: Certificados sem mencéo de carga
horaria serdo desconsiderados.

e N&o serdo considerados congressos, jornadas e simpoésios sem mencao de carga
horaria.

e Componente Cientifico: Os trabalhos com o mesmo titulo (comprovado pela copia da
primeira pagina do artigo ou certificado de apresentacéao) sera considerado apenas em
uma categoria (a de maior pontuacdo). Carta de aceite do artigo ndo seré suficiente.
Somente serdo pontuados trabalhos relacionados a area a que a vaga se destina.



Pagina 24 de 25

ANEXO IV - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

NOME: RG: CPF: Tipo de Deficiéncia: Requeiro junto a Comissdo de Selecdo da
Residéncia/FUNCITERN, as seguintes condi¢cdes especiais: - - - - - - - Para realizar as
provas do Processo Seletivo de que trata a Chamada Publica de Sele¢cdo 001/2020.

Nestes termos, aguardo deferimento.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO V - DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Eu, ,portador(a) da Carteira de ldentidade
n°, emitida pelo(a) e CPF no -, residente na Cidade de , declaro,
para fins de solicitacéo de isencéo de inscricdo na CHAMADA PUBLICA DE SELECAO
No 001/2020 — COREMU/UERN, que atendo ao disposto no artigo 7.8.3 do referido
edital, sendo candidato em condicdo de baixa renda, de acordo com os Decretos
6593/2008 e 6135/2007, possuindo renda familiar mensal per capita de até meio salério
minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos e estando devidamente
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, sob o NIS no.

Certifico ainda que as informacdes contidas neste documento sao verdadeiras e
estou ciente de que qualquer declaracéo falsa implica nas penalidades previstas no
Edital de abertura desta selecao.

/ , de de 2020.

Assinatura do(a) Candidato(a)

OBS: Imprimir, preencher, assinar e enviar juntamente com o Requerimento de Isencao
da Taxa de Inscricdo e os documentos comprobatoérios para e- mail, até as 23h59min do
dia , data prevista nesta Chamada Publica.




